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Fase/Stato Rilevazione:
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597 - ASSISI

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

T13 - Oneri annui per indennitd e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

C - COMUNI

27/10/2016 13:39:16

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Qualifica

IND. DI

VACANZA
CONTRATTU

ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA'
DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT

A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
o

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
IDISTACCATO
PRESSO
L'’AMM.NE

ARRETRATI
A.P. PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVITA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

0D0102-
SEGRETARIO
A

242

38.857

9.017

616

48.732

0D0103-
SEGRETARIO
B

0D0485-
SEGRETARIO
C

0D0104-
SEGRETARIO
GENERALE
CCIAA

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE
FUORI D.O.
ART.110 C.2
TUEL

0DO0095-ALTE
SPECIALIZZ.
FUORI
D.O.ART.110
C.2 TUEL

0D0164-
DIRIGENTE A
TEMPO
INDETERMIN
ATO

1.162

160.119

38.392

5.550

205.223

0D0165-
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINAT
O ART.110
C.1 TUEL




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
[e]

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
IDISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
AP.PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVITA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

O0DOI95-ALTE
SPECIALIZZ.
IND.O.
ART.110 C.1
TUEL

0DB6A00-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILI
ACCESSO D3

850

18.611

2.561

2.483

2.500

1.970

7.561

17.708

1.065

190

55.499

0D6000-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILO
ACCESSO D1

052486-
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI
ACCESSO D3

199

7.138

1.958

615

179

10.089

052487-
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI
ACCESSO D1

199

10.329

2.582

623

13.733

051488-
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI
ACCESSO D3

190

581

2.000

1.632

3.689

279

8.371

051489-
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI
ACCESSO D1

571

7.747

1.916

1.868

2.625

3.848

1.205

19.780

058000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D3

1.296

7.747

1.937

4.393

9.099

127

686

3.397

28.682

050000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D3

730

20.658

5.031

2471

5.013

677

807

35.387

049000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D2

833

3.060

2.000

10.675

7

1173

17.818

057000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D1

3.140

4.433

41.552

9.404

12.246

352

6.192

15.000

27.675

5.357

4.249

6.833

136.433




Qualifica

IND. DI

VACANZA
CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
[e]

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
IDISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
AP.PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVITA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C5

3.286

5.522

10.920

13.782

4.092

31.573

1.383

718

1.280

18.823

91.379

045000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C4

1.742

8.730

5.942

14.244

300

16.066

605

1571

10.805

60.005

043000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C3

1.498

3.283

5.302

5.294

5.971

2.792

16.043

2,910

135

9.279

52.507

042000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C2

3.225

11.698

1.698

2.875

38.793

7.281

932

11.070

77.572

056000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Cl

3.435

8.520

12.718

15.085

2.600

38.780

5.371

742

17.587

104.838

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO
ACCESSO B3

762

2.399

4.567

2.543

2.000

7.984

563

6.310

27.128

0B7000-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO
ACCESSO B1

248

248

038490-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B3

490

1.597

1.857

5.847

563

4.396

14.750

038491-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B1

569

1.790

2.136

5.229

1.323

405

892

12.344

037492-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B3

541

1.805

493

900

5.051

564

3.996

13.350

037493-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B1

635

2.109

3.293

1.000

6.628

831

309

2.253

17.058




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
[e]

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
IDISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
AP.PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVITA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

036494-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B3

416

1.371

2.492

3.543

180

1.965

9.967

036495-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B1

416

1.406

1.590

3.834

889

192

2.487

10.814

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B3

547

1.861

3.127

1.000

6.632

68

2.708

15.943

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B3

1.093

3.724

6.278

10.901

752

3.627

26.375

032000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B2

186

662

1117

1.742

1.316

650

5.673

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Bl

388

1.383

1.016

3.733

1514

2.729

10.763

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A5

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA
Ad

027000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A2

053000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Al




Qualifica IND. DI IND. DI PERSONALE [RETRIBUZIO [RETRIBUZIO |INDENNITA DI | INDENNITA INDENNITA' COMPENSI COMPENSO | FONDO COMPENSI INCENTIVI DIRITTI DI ONORARI COMPETENZ | ARRETRATI ARRETRATI | ALTRE STRAORDINA | Totale

VACANZA VIGILANZA SCOLASTICO |NE DI NE DI COMPARTO | ART. 42, DI ONERI AGGIUNTIVO [ SPECIF. PRODUTTIVIT | ALLA ROGITO- AVVOCATI E A.P. PER ANNI SPESE RIO

CONTRATTU POSIZIONE RISULTATO COMMA 5- STAFF/COLLA | RISCHI E AL SEGR. RESPONSAB. | A' PROGETTAZI | SEGRETERIA PERSONALE | COMPENSI PRECEDENTI | ACCESSORIE

ALE TER, D.LGS. |BORAZIONE |DISAGI COMUNALE ONE EX CONV.- COMANDATO | RISULTATO/P ED

151/2001 QUALE DIR. LEGGE IND.SCAVALC /DISTACCATO | RODUTTIVITA INDENNITA'
GENERALE MERLONI [e] PRESSO VARIE
L'AMM.NE

000061- 0
CONTRATTIS
Tl
000096- 0
COLLABORAT
OREAT.D.
ART. 90 TUEL
Totale 28.641 30.488 0 312.758 72.798 95.027 10.213 0 82.914 0 41.684 262.291 43.554 0 18.426 248 0 0 18.237 113.182 1.130.461




