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DATI ANAGRAFICI
Nome e Cognome: Porcaro Maria

ATTIVITA PROFESSIONALE ATTUALE: ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA
Istruttore direttivo sociale Cat D profilo economico D2

Dipendente del Comune di Bastia Umbra (PG) dal dicembre 2018 ad oggi in seguito a
trasferimento per mobilitd volontaria come Assistente Sociale; principalmente opero
nel’area famiglie e minori, ma mi occupo anche di altre problematiche di competenza
dell'ufficio quali anziani autosufficienti, adulti in difficolta, povertd; ho, inoltre, seguito
fistruttoria degli avvisi della Zona Sociale in collaborazione con i colleghi degli altri comuni
(Family Tech, Nolnsieme, Famiglie Numerose, Caregiver, ecc). Seguo anche il lavoro di
comunita (Progetto mensa francescana, emporio, progetto con le scuole) ed in particolare
la progettazione legata ai Patti Educativi e al progetto Tessere di Comunitd per la
riqualificazione dell'oratorio e del cinema; inoltre, come molti colieghi, sono stata attiva
nella gestione dell'emergenza sanitaria e dell'emergenza profughi legata alla guerra in
Ucraina essendo membro effettivo del Centro Operativo Comunale.

Dipendente del Comune di Perugia dal 17/03/2005 inizialmente con incarico a tempo
determinato e dal 02/01/07 al novembre 2018, senza alcuna interruzione, a tempo
indeterminato per 36 ore settimanali (in seguito a superamento concorso pubblico per titoli
ed esami del Comune di Perugia essendo V in graduatoria) con qualifica di Istruttore
Direttivo socio-educativo/assistenziale-figura professionale Assistente Sociale - 7° qualifica
funzionale, cat D profilo economico D1 presso I'Ufficio di Cittadinanza “Pievaiola” di cui
sono stata la Referente con il compito di coordinare I'equipe di lavoro. Come assistente
sociale ho operato principalmente nel’area famiglie e minori, ma mi sono occupata anche
di altre problematiche di competenza dell’ufficio (anziani autosufficienti ed adulti in
difficolta); c/fo PEnte la sottoscritta ha partecipato al “Gruppo Tutela”, ossia un’equipe
designata alla ricerca e all’elaborazione di strumenti e linee guida utili al’assistente sociale
nello svolgimento dei propri compiti in collaborazione con I'Autoriti Giudiziaria nell’ambito
della tutela minorile; inoltre la sottoscritta ha partecipato a progetti SpeleIC[ promossi dal
proprio Ente, come il progetto pilota PIUMA, per it trattamento di minori vittime di abuso e
sfruttarnento sessuale e il progetto “Cittadini in Gioco” volto alla promozione della
cittadinanza attiva in un’ottica di lavoro di Comunitd; inolire ho partecipato, su
designazione del Dirigente della U.O. Servizi Sociali, ad un tavolo tecnico integrato con



diverse soggettivita pubbliche e private presso la Prefettura di Perugia sul tema delle
dipendenze e problematiche correlate alla salute e alla sicurezza pubblica ed ho fatto
quindi parte del coordinamento scientifico che ha promosso ed organizzato un percorso di
formazione rivolto ai diversi operatori del settore e a diverse soggettivitd essendo stata
individuata dal proprio Ente per seguire i lavori del Tavolo “Integrazione dei saperi,
scambio informativo, aggiornamento e formazione” individuato allinterno del protocollo
promosso dalla Prefettura di Perugia. La sottoscritta ha partecipato al gruppo di lavoro
interno per la stesura del Report di attivita degli Uffici di cittadinanza. Sono stata
individuata dal Dirigente per partecipare al Comitato organizzatore del progetto “La Salute
che cammina” curato dal Dipartimento di Prevenzione della UslUmbrial e facente parte
del Piano Regionale di Prevenzione 2014-2018 Regione Umbria. Ho fatto parte dell’equipe
tecnica per fa valutazione dei progetti relativi al bando regionale sulla domiciliarita per
anziani non autosufficienti.

Membro del Consiglio dell’Ordine degli Assistenti Sociale della Regione Umbria,
consiliatura 2017/2021: mi sono occupata principalmente della Formazione Continua,
organizzazione di eventi formativi, rapporti con gli iscritti, collaborazione con I'Universita
degli Studi di Perugia, coordinamento di due gruppi di lavoro con colleghi assistenti sociali
iscritti all'Ordine regionale, uno per la preparazione di un percorso formativo dedicato ai
candidati all'esame di stato e per i nuovi iscritti e 'altro destinato all'elaborazione di linee
guida per lo svolgimento del tirocinio professionale. Il documento & stato presentato in un
webinar organizzato e coordinato dalla sottoscritta.

ESPERIENZE LAVORATIVE PREGRESSE

+ Nel periodo dal 4 novembre 2002 fino al 16 marzo 2005 ho lavorato sempre a Perugia, ¢/
o la Coop Sociale ASAD con contratto a tempo pieno ed indeterminato come operatore
della riabilitazione psico-sociale in servizi domiciliari e residenziali del settore Salute
Mentale; ho collaborato alla realizzazione della carta di servizio di alcune strutture
residenziali, alla selezione del personale e all'elaborazione delle schede degli utenti, oltre
ad aver fatto la referente di gruppi di auto mutuo aiuto. Mi sono volontariamente dimessa
dalla cooperativa per assunzione presso it Comune di Perugia.

» Negli anni 2000, 2001 e 2002 con qualifica di studente part time, ho svolto servizio
presso I'Universita di Perugia per un totale di 150 ore lavorative per ciascun anno presso i
Servizi di Segreteria e Bibliotecari.

TITOLI DI STUDIO

- Master di primo livello in Management per il coordinamento del Servizio Sociale nelle
organizzazioni socio-sanitarie, sanitarie e socio assistenziali presso I'Universita de!
Piemonte Orientale conseguito in data 19.11.2023 con votazione 110/110. Titolo della
tesi/project work "Ufficio della Cittadinanza (2003) VS Punto Unico di accesso (2021).
Quale metamorfosi? Una riflessione sul welfare d'accesso nella Zona Sociale 2 -
Regione Umbria". I Master ha previsto 1.500 ore suddivise tra attivita didattica,
laboratori, seminari, esercitazioni, tirocinio e studio individuale per il conseguimento di
60 crediti formativi. Il tirocinio, di 500 h, I'ho svolto presso it Comune di Perugia- Area
Servizi alla Persona U.O Servizi Sociali.

It Master ha approfondito le seguenti aree tematiche:

- Politiche e legislazione sociosanitaria;

- Management, programmazione, organizzazione e gestione dei servizi e dei processi;

- Progettazione Europea;

- Qualita,Valutazione e Ricerca:

- Programmazione, gestione e sviluppo delle risorse umane.



- Laurea Specialistica in “Ricerca e Programmazione delle Politiche Sociali” indirizzo
Programmazione delle Politiche Sociali appartenente afla classe n 57/ del DM 28
novembre 2000 conseguita il 9 aprile 2010 presso la facoltd di Scienze Politiche
dell'Universita degli Studi di Perugia con votazione 106/110. Titolo della tesi “| Manager
nella Pubblica Amministrazione - Considerazioni e problematiche nella gestione delle
risorse umane”.

- Laurea triennale in Servizio Sociale appartenente alla classe n 6 del DM 4 agosto 2000
conseguita il 7 luglio 2003 presso la Facolta di Scienze Politiche dell'Universita degli Studi
di Perugia con votazione 110/110 e lode. Titolo della Tesi “L’auto aiuto nella salute
mentale”.

» Diploma di maturitda, indirizzo linguistico moderno, conseguito nelf’anno scolastico
1997/98, con votazione 60/60 c/o I'lstituto Magistrale Statale “T. Campanelia” di Lamezia
Terme {CZ).

ESPERIENZE FORMATIVE

+ Nel’anno accademico 2000/2001, svolto tirocinio presso alcune comunita residenziali per
tossicodipendenti nella citta di Pamplona (Spagna), in seguito a vincita di borsa di Studio
ERASMUS, per un periodo di tre mesi.

« Nell’'anno accademico 1999/00 svolto tirocinio presso il Coordinamento dei Servizi Sociali
della Asi n 2 di Perugia.

» Nell'anno accademico 1998/99 svolto tirocinio presso il centro diurno handicap delia
Comunita di Capodarco Perugia.

CONOSCENZE LINGUISTICHE

- Lingua spagnola: sufficiente conoscenza scritto e pariato.
» Lingua inglese: livello scolastico scritto e parlato

- Lingua francese: livello scolastico scritto e pariato.

CONOSCENZE INFORMATICHE
« Pacchetto office, Internet Explorer: ottima conoscenza

l.a sottoscritta ha efiettuato le docenze e gli interventi seguenti:

- anno 2004/05 docenza su “Storia del Servizio Sociale e delie politiche sociali” in un
corso rivolto ad operatori sociali organizzato dalla Societd Cooperativa Sociale ASAD c/o
l.egaCoop.;

-~ anno 2012 docenza su “l.’organizzazione dei Servizi Sociali” 2 h in un corso rivolto agli
operatori dello sportello socio-assistenziale della CRI sede di Perugia;

- anno 2016 intervento su “L'operativita del Servizio Sociale” al convegno del 25 novembre
promosso dall'associazione Lions Club Perugia-Trasimeno-Deruta su tema “La filiazione e
linteresse superiore del minore alinterno delia crisi familiare”, durante il quale hanno
relazionato la dr.ssa llenia Micciché, Giudice presso il Tribunale di Perugia, e la dr.ssa
Stefania Stefanelli, aggregato di Diritto di Famiglia dell'Universita degli Studi di Perugia;

- anno 2016 intervento del 22 aprile alla Conferenza di Bilancio e Programmazione del
Protocollo promosso dalla Prefettura sul tema “La rete dei Servizi Sociali”;

- anhno 2017 svolto incarico per una docenza al Corso di Formazione “Incontri protetti: uno
sguardo muitidisciplinare”, organizzato da Societa Cooperativa Sociale ASAD con |l
coordinamento scientifico di Mixtim; lezione 18 marzo su “ll ruolo dell'operatore” 3h-
lezione 20 maggio su “If percorso dallinvio alla dimissione” 2,5 h;

- anno 2018 intervento all'evento "L'esperienza di tirocinio: racconti dalla parte dei
supetvisori e dalla parte degli studenti" Universita degli Studi di Perugia;



- anno 2018 intervento all'evento "Violenza ed aggressioni contro gli assistenti sociali",

Perugia Croas Umbria;

- anno 2019 intervento all'evento "Assistenti Sociali in formazione. Riflessioni e buone

pratiche sull'esperienza del tirocinio professionale: possibili percorsi e metodologie,"

Perugia Croas

Umbria;

- anno 2021 intervento all'evento "Presentazione Linee Guida per lo svolgimento del

Tirocinio Professionale del Corso di Laurea Triennale in Servizio sociale e del Corso di

Laurea Magistrale In Politiche e Servizi Sociali", Fad sincrona Croas Umbria;

- anni 2017/18/19/20/21 svolte lezioni su varie tematiche attenti il Servizio Sociale negli
incontri di formazione dedicati ai candidati per I'esame di Stato e per i nuovi iscritti;

- anni 2021/2022 svolte lezioni per gli studenti della Laurea triennale in servizio sociale
nell'ambito della realizzazione di un ciclo di incontri per lo svolgimento del tirocinio
professionale;

- 8 marzo 2023 intervento alla tavola rotonda "Dialoge sul senso della supervisione per i
servizi sociali professionali® nel Seminario per i referenti degli Ambiti territoriali sociali
organizzato a Roma dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali in collaborazione
con il Consiglio Nazionale degli Assistenti Sociali e la Fondazione Nazionale degli
Assistenti Sociali al fine di accompagnare e supportare gli ATS nella realizzazione del
LEPS Supervisione del Personale dei servizi sociali.

Pubblicazioni
Contributo al libro “La violenza contro gli assistenti Sociali in ltalia a cura di Alessandro
Sicora e Barbara Rosina Franco Angeli 2019, Cap 17 Umbria di Maria Porcaro e altri.

in tema di supervisione professionale ho avuto le seguenti esperienze:

- Gruppo di Lavoro, lavoro di gruppo e supervisione - assistenti sociali comune di Perugia,
dal 7 dicembre 2016 al 20 novembre 2017;

- Supetrvisione professionale presso la Zona Sociale 3 da ottobre 2019 a dicembre 2022.

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E CORSI DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO

1 corsi di formazione:

- “Corso di sensibilizzazione e formazione alla cultura e alla pratica della mutualita e alla
formazione di gruppi di auto mutuo aiuto nel campo della salute mentale e dei servizi alla
persona” svoltosi a Perugia presso il Centro di Formazione delia Usl 2 dell’Umbria, nei
giorni 9 e 10 maggio 2003, Azienda Sanitaria Regionale dell’'Umbria USL n 2.-

- “La pianificazione dei progetti riabilitativi nelle strutture residenziali: l'utilizzo dello
strumento VADO” tenutosi a Roma il 7 e 8 giugno 2004 organizzato dal consorzio Cgm.

+ “ll monitoraggio degli esiti riabilitativi. La soddisfazione degli ospiti delle residenze:
Futilizzo delle scale SAVE e ROS” tenutosi a Roma il 9 e 10 giugno 2004 organizzato dal
consorzio Cgm.

« “ll monitoraggio outcome Cgm: Protocollo per la valutazione dell’esito delle attivita
riabilitative nelle strutture residenziali protette” tenutosi a Brescia il 20-21 luglio 200
organizzato dal consorzio Cgm.

- Corso per l'elaborazione della carta del servizio tenutosi ad ARIS e conclusosi il 13
ottobre 2004.

» Corso di formazione “La relazione sociale per il riconoscimento di persona portatrice di
handicap | 104/92”, 14 giugno 2006 Usl n 2 dell’'Umbria.



.

Corso di formazione post adozione e I'affido familiare, Regione Umbria VIl incontro
7/26/30 settembre 2007.

- La metodologia di rete. Gestione di progetti nel sociale, 24-25-26/01/08, 6-7-8/03/08,

17-18-19/04/08 per un totale di 60 h, Centro Studi Erickson con esame finale ed
attestato di frequenza e formazione.

» Corso di alfabetizzazione informatica nel periodo dal 29 Settembre al 20 novembre 2008

per la durata di 45 ore superando I'esame finale con esito positivo, Comune di Perugia.

- Formazione per operatori psico-sociali sullintervento di preparazione dei candidati

all’affido familiare, Scuola di Amministrazione Pubblica Villa Umbra- Comune di Perugia,
dicembre 2008-aprile 2009 per una durata di 35 ore,
Il nuovo testo unico della privacy applicato agli incaricati, Comune di Perugia, anno
2009.
Caorso obbligatorio per dirigenti e preposti d.lgs 81/2008, Comune di Perugia, anno 2010
Corso sulla violenza domestica, Telefono donna, anno 2010.
Formazione intervento in tutela minorile, Comune di Perugia, 5 novembre 2009-6 otiobre
2010, 70h.
Corso di formazione per addetto antincendio iniziato in data 14/03/2011 presso |l
Comando provinciale Vigili del Fuoco-Perugia.
“l Figli Di"-lavoro integrato con le famiglie a rischio per la tutela dei minori”, 20-21
settembre 2012 USL n 2 dell’lUmbria;
“] progetti di intervento in favore dei minori e delle loro famiglie, Comune di Perugia, da
febbraio 2012 a gennaio 2013.
Partecipazione ad alcuni moduli formativi del “progetto NIOD", ambito delle dipendenze,
Regione Umbria, anno 2013 ( Epidemiologia delle dipendenze; Risposte sanzionatorie e
carcere; L'impatto delle politiche e delle strategie di risposta);

“Misure alternative alla detenzione per alcol e tossico-dipendenti: obiettivo linee guide,
aprile-ottobre 2013, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica- Regione Umbria,
Perugia

“Abuso e maltrattamento all'infanzia” “Modello integrato di intervento per i servizi
sociosanitari” marzo-novembre 2013 Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica,
Perugia
Corso di Il livello Progetto Umbria Antiviclenza Perugia 9/16/22/30 settembre 2014
promosso dal Dipartimento delle Pari Opportunitda sul tema “Violenza domestica,
sessuale, stalking su donne e minori”Rete e sinergia: la violenza di genere”.
Progetto For Pa, formazione nella Pubblica Amministrazione per il rafforzamento di
politiche, servizi e strumenti di integrazione a favore di cittadini di Paese Terzi, 20/24
febbraio 2015- 4 marzo 2015, Perugia, Unione Europea, Comune di Perugia, Ministero
dellinterno;
"Comunicare, condividere, partecipare”. Protocolio d’'intensa in materia di prevenzione e

- contrasto dei fenomeni collegati alle dipendenze, articolato in diversi seminari e

laboratori, Regione Umbria/Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica:

Giornata di presentazione del Protocollo d'intesa in materia di prevenzione e contrasto
dei fenomeni collegati alle dipendenze, 11 febbraio 2015, Perugia,;

Seminari “Informazione e Comunicazione” 27 febbraio 2015, 13/25 marzo 2015
Perugia;

“Inclusione e mediazione sociale. L'azione delle associazioni e della cittadinanza attiva’”,
28/29 maggio 2015 Perugia;

“I comportamenti a rischio degli adulti consumatori di sostanze psicoattive e nuove
dipendenze: il colloquio motivazionale come possibile stile di counseling” 5-6 maggio
2015 Perugia;



- “La prevenzione universale: educare alla salute e ai comportamenti responsabili”, 21
settembre e 5 ottobre 2015, Perugia;

- “Gli interventi di prevenzione e di presa in carico precoce del disagio in eta
adolescenziale e giovanile” 12/19 ottobre 2015 Perugia;

- Conferenza di bilancio e programmazione, 22 aprile 2016, Perugia.

« “Sostegno alla genitorialita, promozione dell’early chilhood development e adozione di
stili di vita sani”, 25/26 gennaio 2016 e 14/15 febbraio 2016, Perugia- Scuola Umbra di
Amministrazione Pubblica/Regione Umbria;

- “ll sistema informativo sociale regionale nel pil ampio scenaric della programmazione
del Fondo Sociale Europeo e dell'integrazione socio-sanitaria: formazione tecnica rivolta
al personale def Comune di Perugia che utilizza il sistema SIS0 19/21 settembre 20186,
Villa Umbra-Comune di Perugia;

- Gruppo di Lavoro, lavoro di gruppo e supervisione - assistenti sociali comune di Perugia,
dal 7 dicembre 2016 al 20 novembre 2017;

- "Corso in gestione e trasformazione costruttiva dei conflitti interculturali”" afferente al
progetio Puzzle, Perugia - Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica 21 febbraio 2018 /
20 dicembre 2018;

» Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali. Primo modulo: gli esiti
della ricerca nazionale, CNOAS Corso FAD 31 marzo 2020

« II Codice Deontologico degli assistenti Sociali 2020 Percorso di Accompagnamento
all'approfondimento del testo, CNOAS Corso FAD 19 giugno 2020;

- Percorso formativo integrato di informazione, sensibilizzazione e contrasto della violenza
assistita, gennaio 2021/dicembre 2021 Asad Societa Cooperativa Sociale- Rete delle
Donne Antiviolenza Onlus;

+ "Deontologia e responsabilita professionali dell'assistente sociale”, 10 febbraio 2022,
CROAS Umbria/Villa Umbra.

- Corso di formazione per curatore speciale del minore, 10 novembre 2022- 15 dicembre
2022, Mixtim Perugia.

- Il colloquio con bambini e ragazzi nella tutela minorile e I'advocacy professionale:
promuovere un ascolto attivo, 12/14 gennaio 2023, on line, Centro Studi Erickson.

{1 seminari/convegni:

+ “LIsola che non ¢’¢”, le nuove droghe in Umbria tenutosi a Perugia il 28 marzo del 2000,
Regione del’'Umbria..

« “Piano Sociale Regionale dell'lUmbria”, nuovo Welfare-nuovo Lavoro Sociale tenutosi a
Perugia il 7 aprile del 2000, Ordine degli Assistenti Sociali Regione Umbria- IRIs centro
Studi S.U.N.A.S.

- “Dalla tutela alla promozione della salute mentale” tenutosi a Terni it 24 maggio del 2000,
Cooperativa Sociale ACTL arl.

« V Convegno Nazionale dell’auic mutuo aiuto tenutosi ad Eboli il 24/26 ottobre 2003,
Gruppo Logos Onlus.

« Convegno Nazionale “Abito, Appartengo, Vivo... assistenza domiciliare e territorio”
tenutosi a Perugia il 28/29 ottobre 2004, Consorzio Auriga - Cgm.

« “Comunitd locale e Salute Mentale”, tenutosi a Umbertide (PG) il 4 dicembre 2004,
ASAD, Comune di Umbertide, ASL 1 dell’Umbria.

- “Sperimentazione del counselling motivazionale breve nei trattamenti in regime di
sospensione del procedimento amministrativo ai sensi dell’art. 75 del D.P.R 309/90",
Perugia 28 febbraio 2005, Prefettura Ufficio Territoriale del Governo.

« “Il SAL tra la progettazione sociale ed il lavoro di rete”, tenutosi a Perugia il 14 settembre
2005, Comune di Perugia.



“Forum regionale welfare. | nuovi percorsi della programmazione sociale” tenutosi a
Perugia il 3-4-5 maggio 2007, Regione Umbria.
“Per un riequilibrio di genere nel nuovo lavoro sociale” tenutosi a Perugia il 5 ottobre
2007, Universita degli Studi di Perugia.
“I colori delaffido”, Perugia 24-25 novembre 2008, Comune di Perugia.
“Forum regionale welfare”, 23-24 aprile 2009 Perugia, Regione Umbria.
“Quando il viaggio finisce, cosa comincia? 1l futuro dei minori stranieri non accompagnati
tra illegalita e tutela”, Perugia 19 novembre 2009, Comune di Perugia.
3° Convegno internazionale sulla Qualita del Welfare: “La tutela dei Minori. Buone
pratiche ed innovazioni”, 11-12-13 novembre 2010, -Centro Studi Erikson
Quando la famiglia cambia: nuovi bisogni e nuove richieste, tutela dei minori,
mediazione familiare, 1 dicembre 2010 Mixim
“Professione Assistente Sociale: dalla Deontologia Professionale alla Formazione
Continua”, 2 Maggio 2011 Ordine Assistenti Sociali Consiglio Regionale del’Umbria
“Servizio Sociale e Politiche Sociali in Umbria. Storie, problemi e prospettive”, 12-13
Maggio 2011, Universitd degli Studi di Perugia e Ordine Assistenti Sociali Consiglio
Regionale dell'Umbria.
“Abuso sessuale dei minori e nuove tecnologie: un approccio multidisciplinare per |l
contrasto al fenomeno e la presa in carico delle vittime” 11 novembre 2011, Perugia
Save the Children- Presidenza de! Consiglio dei Ministri-Dipartimento Pari Opportunita.
“Violenza vissuta e assistita: conflitti familiari, violenza domestica e stalking” 20/21
ottobre 2011 Centro per le Pari Opportunita, Camera Minorile di Perugia, Camera Penale
di Perugia.
“Ii sistema regionale di garanzia e tutela dell'infanzia e dell’adolescenza” 22 giugno 2011
Mixtim.
“I.a separazione genitoriale: ridefinizione relazionale e istituzionale dell'identita familiare.
Quale ruolo per [a mediazione familiare.” 21 marzo 2012 Mixtim
“Una famiglia in + parliamo di affido”, 26 maggio 2012, Associazione Aquila- CESVOL.
“La responsabilita dell’assistente sociale tra aspetti normativi e deontologici”, 10 ottobre
2012, Ordine degli Assistenti Sociale Consiglio Regionale dell’'Umbria.
- “Tutti hanno diritto ad una famiglia”, 6 dicembre 2012, Comune di Perugia.
“H servizio di assistenza domiciliare di tipo domestico e di tipo territoriale rivolto a
persone anziane” 17 aprile 2013, Comune di Perugia.
. Rievoluzione Welfare. Analisi e riflessioni per una visione di sviluppo condivisa it 14
febbraio 2014 Comune di Perugia.
La Responsabilita dell'Assistente Sociale tra aspetti normativi e deontologici it 05 giugno
2014 a Assisi, Ordine degli Assistenti Sociale Consiglio Regionale dell'Umbrig;
“ L a scrittura e la documentazione nel lavoro sociale”, 11 dicembre 2015 Perugia; Ordine
degli Assistenti Sociale Consiglio Regionale deil’'Umbria
“If territorio si fa comunitd”, presentazione di un modello innovativo di intervento nelle
dipendenze, 31 marzo 2016 Perugia, UslUmbria1 - Cooperativa sociale BorgoRete;
“Assistente Sociale libero professionista: una scelta possibile. Prospettive e esperienze
a confronto” 4 febbraio 2017 Ordine degli Assistenti Sociale Consiglio Regionale
dell'Umbria
Amministratore di sostegno: confronto interprofessionale ed operativita, Mixtim 6
dicembre 2017;
. Percorsi di tutela per minori e le famiglie. Le istituzioni ed i Servizi si interrogano,
Perugia 12 marzo 2018;
Social Work Day H lavoro di Comunita il territorio si racconta, Perugia Croas Umbria 20
marzo 2018;
L'espetienza di tirocinio: racconti dalla parte dei supervisori e dalla parte degli studenti,
Universita degli Studi di Perugia, 6 giugno 2018;



- Amministrazione di sostegno: confronto interprofessionale e operativita, Perugia 21
glugno 2018, Associazione Mixitim;

» Invecchiamento cerebrale e demenza nella persona anziana: complessita diagnostica,

. assistenziale e sociale, Perugia 23 giugno 2018;

» Violenza ed aggressioni contro gli assistenti sociali, Perugia 25 oticbre 2018 Croas
Umbria;

- World Social Work Day 2019, Perugia 19 marzo 2019 Croas Umbria;

+ Presentazione del libro "Brutte storie bella gente: incontri ordinari di una professione
straordinaria" Perugia 20 marzo 2019 Croas Umbria;

- Assistenti sociali informazione e comunicazione: interazioni nella rappresentazione
sociale di una professione straordinaria, Perugia 20 marzo 2019 Croas Umbria;

- Diritti per gli Umani - Giornata Mondiale del Rifugiato 2019, Siracusa 21 giugno 2019
Cnoas;

- La messa alla prova...alla prova dei fatti, Gubbio (PG) 4 ottobre 2019 UEPE Perugia

- Assistenti Sociali in formazione. Riflessioni e buone pratiche sul’esperienza del tirocinio
professionale: possibili percorsi e metodologie, Perugia 11 ottobre 2019 Croas Umbria;

- Un "selfie" dell'adolescente, Bastia Umbra (PG) 25 ottobre 2019, Coop Sociale La
Goccia;

- Un "selfie” dell'adolescente, Bastia Umbra (PG) 22 novembre 2019, Coop Sociale La
Goccia;

« Assistenti sociali e servizi sociali: nuove sfide di fronte ad interventi complessi, Bastia
Umbra (PG) 30 Gennaio 2020 Comune di Bastia / SUNAS;

- Capaci di ascoltare, liberi di dire. La partecipazione dei bambini e delle bambine per
prevenire il maltrattamento istituzionale e costruire percorsi di tutela, Firenze 10 febbraio
2020;

- Il nuovo codice dell'assistente sociale. Dai diritti ai processi operativi, Fad sincrona 26
giugno 2020 Croas Umbria;

- Venti Anni della Legge 328/00 - |l Sistema integrato che I'ltalia merita, Fad sincrona 6
novembre 2020 CNOAS

» Approfondimenti deontologici: ne parliamo con gli autori del libro " nuovo codice
deontologico dell'assistente sociale: le responsabilita professionali” a cura di Simonetta
Filippini, Fad sincrona 18 febbraio 2021 Croas Umbria;

+ 5° Convegno Internazionale per la Tutela dei Minori "Prendiamoci cura di me" Fad
Sincrona 12/13 Marzo 2021 Erickson;

» Presentazione Linee Guida per lo svolgimento del Tirocinio Professionale del Corso di
Laurea Triennale in Servizio sociale e del Corso di Laurea Magistrale In Politiche e
Servizi Sociali, Fad sincrona 25 marzo 2021 Croas Umbria;

» "Costruire Ponti nel Servizio Sociale: il Ruolo di Annamaria Campanini® Presentazione
del numero speciale 1/2020 de La Rivista di Servizio Sociale, Fad Sincrona 26 marzo
2021 Croas Lazio.

» Coordinare i servizi sociosanitari del futuro Webinar 29 maggio 2021 CNQOAS;

+ L'invio in mediazione familiare: uno strumento di tutela per il minore 23 giugno 2021
CROAS Umbria,

» KICK OFF del progetto Open Community della PA (OCPA) Umbria 4 Novembre 2021
Regione Umbria e Umbria Digitale in collaborazione con Scuola Umbra di
Amministrazione Pubblica;

- PNRR: quali sfide per il futuro dei servizi socio-sanitari, Webinar 6 maggio 2022 UPO-
Cnoas-AlS.

- Supereroi Fragili. Adolescenti tra nuove sfide e costruzione di futuro, Rimini 13-14
maggio 2022 Erickson.



+ Webinar di inaugurazione master universitario di 1 livello - Supervisione per i servizi
sociali e sociosanitari- MASSS - RAGIONARE SULLA SUPERVISIONE PER
AFFRONTARE LA COMPLESSITA, 3 febbraio 2023, Universita del Piemonte Orientale.

« Leps Supervisione del personale dei servizi sociali. Seminari regionali in presenza per |
referenti degli ATS, Roma 8 febbraio 2023

- Metodologie e strumenti per il rilancio della pianificazione di zona, Perugia 17 febbraio
2023 Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica Villa Umbra.

. Giornata Mondiale del servizio Sociale. Rispettare le diversita atiraverso un'azione

sociale comune, Stati Generali degli assistenti Sociali Roma 21 marzo 2023 , CNOAS.

Workshop Poverta Stati Generali degli assistenti Sociali Roma 21 marzo 2023 , CNOAS.

-

La sottoscritta dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di
dichiarazioni mendaci o contenenti dati non piu rispondenti a veritd come previsto dall’art.
76 def D.P.R. 28.02.2000 n 445.

La sottoscritta dichiara di essere a conoscenza deli’art. 75 del D.P.R. 28.02.2000 n 445
relativo alla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
qualora '’Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri fa non veridicita del contenuto
della suddetta dichiarazione.

Distinti saluti

Perugia, 28/03/23 Assigiente-Sociald Spegialista
Dr.ssa Maria caro
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